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NASZE WARTOSCI

W naszych dziataniach kierujemy sie:
Uczciwosciq i rzetelnosciq.

Kreatywnosciq w poszukiwaniu rozwiqzan.
Dgzeniem do udoskonalania proceséw.

Odpowiedzialnosciq za sSrodowisko naturalne
oraz lokalne spoteczenstwo.

Jako operator logistyczny, ktéry od 20 lat zajmuje sie materiatami

marketingowymi (POS), chcemy aby nasza autorska inicjatywa

ekoPOSytywni stata si¢ czeScig naszego DNA i podstawq

wspotpracy q

z naszymi Partnerami Biznesowymi. Nasza inicjatywa zostata

nagrodzona przez przedstawicieli branzy FMCG podczas @
Sustainability Confex 2019. ZostaliSmy laureatem Sustainability s

solution Provider Award w kategorii: Transformacja tancucha ekopOSYTYWNI
Dostaw.

ekoPOSytywni powered by XBS Group



SG w firmie XBS Logistics
Srodowisko

JesteSmy
ekoPOSytywni!

ekoPOSytywni to zarzqgdzanie materiatami POS
(i nie tylko) w sposéb bardziej odpowiedzialny

ODPOWIEDZIALNIE izr6wnowazony.

Jako autorzy inicjatywy przyczyniamy sie do

I W S Poso B ochrony Srodowiska, dzieki kontroli i
z ROW N OWAiO NY optymalizaciji wszystkich realizowanych

procesébw w obszarze materiatow

PRZYCZYNIAMY SIE ~ marketingowyehinie tylko

Nasze skuteczne dziatania przynoszqg wymierne

D O WS PARC | A S P RZ E DAZY korzysci finansowe oraz realnie przyczyniajq sie

do zmniejszenia emisji CO2.
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KREACJA PRODUKCJA m IMPLEMENTACJA RECYCLING
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SG w firmie XBS Logistics

Srodowisko

e W trakcie przygotowywania
paczek staramy sige uzywaé
, ekologicznego wypetniacza do
opakowan.
(papier lub tektura z recyklingu).

e PrzygotowaliSmy i udostgpniamy
naszym Klientom katalog
ekologicznych akcesoriow 1
do pakowania przesytek .

phaster misdu

Pagien WRAP phastis mbdu

e PodjeliSmy inicjatywe wspdlnych
warsztatow dla pracownikow i
klientéw - Climate Fresk-
— prowadzonych przez zespét Klienta.
(IV-v'2023).

Les e Chcemy ogranicza¢ i kontrolowac¢ zuzycie

(Ase papieru w naszej organizaciji dlatego
przeprowadzilismy audyt oceniajgcy poziom
zuzycia papieru w firmie, ktory stanowi
podstawe do dziataf korygujgcych.

&
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. e Wspdlnie zGame4Planet
przeprowadziliSmy akcje, w ramach
ktérej zebraliSmy ponad 155
kilogramow odziezy uzywanej oraz
innych tekstylidw ©

"a Twoj ruch
- WIzZué swoje
“Potrzehne
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SG w firmie XBS Logistics

Srodowisko

e WymieniliSmy tradycyjne
oSwietlenie, na oSwietlenie LED.
Wykorzystujemy lampy z czujnikiem
ruchu oraz zakupujemy energie ze
zrodet odnawialnych.

e Regularnie bierzemy udziat w
sadzeniu drzew razem z
posadzimy.pl oraz bierzemy
aktywny udziat w sadzeniu drzew
oraz krzewdw wokot naszych
magazynow.

e ZorganizowaliSmy inicjatywe
"Pogotowie Jadtodzielniowe’, ktora
ogranicza marnowanie zywnosci.

e Dodatkowo w kazdej kuchni
udostepniliSmy
do dyspozyciji pracownikdw ksigzke

% WYLACZ | "Gotuje nie marnuje’ Zero Waste.

SWIATLO

SWIEC "

PRZYKEADEM

e

e Prowadzimy w biurach kampanie
"Wytgcz Swiatto Swieé
przyktadem!" ZastosowaliSmy
materiat przypominajqcy przy
kazdym wiqczniku $wiatta.

e Edukujemy naszych
pracownikéw w zakresie
oszczedzania wody.

e Przy kazdym kranie umiesciliSmy
naklejki przypominajqgce.
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SG w firmie XBS Logistics

Srodowisko

‘1 o ekoFITPaczki - przygotowujqc paczki,
< 1 dbamy o dobdér optymalnego do
zawarto$ci kartonu oraz wypetniacza.
Mniej - w tym przypadku znaczy wiecej!
Inicjatywa zgodna z rozporzgdzeniem
opakowaniowym PPWR

Wyblerz
FIT PACZKI!

G
[ekoFITpaczka)
X

M e W duchu gospodarki A
obiegu zamknigtego w
naszych biurach wdrazamy
rozwigzania minimalizujgce
odpady - fusy po kawie
wykorzystywane sq do
pielegnacji roslin

&

e W trosce o Srodowisko naturalne Spotka
korzysta z energii elektrycznej
pochodzgcej w 100% ze zrodet
odnawialnych. Dziatanie to stanowi
element naszej strategii redukciji Sladu
weglowego i realizacji celdow
zrbwnowazonego rozwojul..

e Dbamy o naszq skrzydlatq lokalng
spotecznosc. W listopadzie w okolicy
naszych biur oraz magazynéw
zawieszamy karmniki oraz domki dla
ptakow.
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SG w firmie XBS Logistics

Srodowisko

e Inwestujemy w powierzchnie
magazynowe posiadajqce certyfikat
BREEAM Excellent, a istniejgce obiekty
poddajemy procesowi certyfikacji
BREEAM In-Use.

* XBS Logistics inwestuje w
nowoczesng technologie
magazynowq AutoStore, ktéra
pozwala efektywniej wykorzystywaé
przestrzeh magazynowq,
przyczyniajqgc sie do ograniczenia
Sladu weglowego.

* W naszym biurze zamontowano
dystrybutor wody, ktory zapewnia
dostep do czystej i bezpiecznej
wody, jednoczes$nie ograniczajgc
zuzycie plastiku i ilo§¢ odpadow.
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ESG w firmie XBS Logistics

Spoteczenstwo

e Wspieramy lokalng spotecznos$¢ oraz
naszych pracownikéw w trudnej sytuaciji
zZyciowej.

e Spoétka wspiera rozwdj mtodych
artystow, organizujgc konkurs
~Paczka w kolorze sztuki”,
adresowany do studentéw Akademii
Sztuk Pigknych. Celem inicjatywy jest
promowanie kreatywno$ci oraz
budowanie relacji miedzy S§wiatem
biznesu a Srodowiskiem artystycznym

e Co roku kupujqgc kartki Swigteczne
wspieramy fundacje “Mimo
Wszystko”. Fundacja pomaga
dorostym osobom niepetnosprawnym
intelektualnie.

e JesteSmy solidarni i wspieramy Ukraine.

ekoPOSytywni powered by XBS Group



ESG w firmie XBS Logistics

Spoteczenstwo

e Wpieramy ,Fundacje Rozwoju Kardiochirurgii
im. prof. Zbigniewa Religi” - Celem fundac;ji
jest promowanie i wspieranie transferu wiedzy
z zakresu nowoczesnej kardiochirurgii na
obszarze Polski i krajow rozwijajgcych sieg.

e DotgczyliSmy do partneréw

wspierajgcych fundacje Samodzielni
Robinsonowie - Celem fundacji jest
wszechstronne wspieranie mtodziezy
pozostajqcej pod opiekq instytucji
opiekuhczo-wychowawczych oraz
uwrazliwianie spoteczefistwa na
problemy osdb osieroconych

( biologicznie lub spotecznie. Nasza

firma organizuje staz dla wychowanka

fundacji oraz wspiera jg finansowo.

e Zatrudniamy pracownikoéw
stanowiqgcych mniejszosci narodowe

* Realizujemy autorski program
“Senior, seniorita w XBS rozkwita”.
W kazdym z naszych dziatdw mile
widziane sq osoby dojrzate

ekoPOSytywni powered by XBS Group


https://www.facebook.com/photo/?fbid=559374815982438&set=a.559374782649108&__tn__=%3C

ESG w firmie XBS Logistics

Spoteczenstwo

e StworzyliSmy program praktyk studenckich dia
SGGW oraz WSZiE.

e JesteSmy partnerem merytorycznym kierunku
“Zarzgdzanie transportem i logistyka “ w Wyzszej
Szkole Ekologii i Zarzqdzania/Akademia
Techniczno -Artystyczna.

e Raz w roku organizujemy
badanie satysfakcji
pracownikow oraz klientow.

Wspieramy pracownikdw i cieszymy sie
kiedy zostajq rodzicami. $wiezo

upieczony rodzic dostaje od nas Swietny
zestaw wyprawkowy marki Mustela.

SWIADOMA
DAJ PIERSI

* Wspieramy naszych
pracownikéw w profilaktyce
zdrowotnej.

ekoPOSytywni powered by XBS Group



ESG w firmie XBS Logistics
Spoteczenstwo

iny Konkurs
akacyin B

ole¢ miejscoW

e Promujemy aktywnosci na swiezym powietrzu,
Zachecamy naszych pracownikéw do aktywnosci
sportowe,;.

e Firma dotgczyta do grona partnerow
wspierajgcych lokalng kawiarnie
"Szczesliwa Siodemka” - Obstuge
kawiarni stanowig wytgcznie osoby
z niepetnosprawnosciami. Osoby
zatrudnione w kawiarni majg
mozliwos$¢ rozwoju zawodowego, a
inicjatywa przeciwdziata ich
wykluczeniu spotecznemu.

Schroniska!

11-21.08.24 ZBIERAMY:

cha. MD

ystosci.

wa sig w pokoju Dziatu Marketingu
1 vis kuchini)

¢ Nie zapominamy o
zwierzakach z pobliskiego
dla zwierzat . schroniska. Organizujemy dla
' nich zbiérke wsréd naszych
pracownikow.

e Wspieramy dzielnych
strazakéw. Przekazalismy
komputery strazy pozarnej
OSP Cieksyn.
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ESG w firmie XBS Logistics

Spoteczenstwo

e WsparliSmy lokalny klub karate
dla mtodziezy w
przygotowaniach do udziatu w
Pucharze Europy w Stowenii.

» ZostaliSmy partnerem 8. edycji
programu TOP Young 100,
organizowanego przez PSML -
Polish Supply Management
Leaders. Wspieramy rozwdj
mtodych talentédw oraz
wspobttworzymy przestrzeh do

nauki poprzez praktyke.

e DotqgczyliSmy do grona partneréow
Salonu Inspiraciji —
interdyscyplinarnej i
miedzypokoleniowej przestrzeni
wymiany mysli oraz dialogu na
temat cztowieka.
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ESG w firmie XBS Logistics

Spoteczenstwo

e WsparliSmy Fundacje Pociecha, poprzez
zakupienie positkdw dla dzieci w ramach akcji
., zamien pgczka na ciepty positek,,

e Celem fundaciji jest wspieranie Dzieci
uczeszczajqcych do Swietlic Srodowiskowych
poprzez zapewnianie cieptych positkow,
finansowanie zaje€ psychologicznych i
edukacyjnych, organizowanie wyprawek
szkolnych i grudniowych prezentéw.

e PrzygotowaliS§my inicjatywe dot. czytania
ksigzek pod hastem: STOP SCROLL-Otwoérz
ksigzke. Ksigzkowy Reset gtowy.

e W naszym biurze pojawit sie specjalny regat,
gdzie mozemy wymieniac€ sig jako
pracownicy ksigzkami, a jednocze$nie
dawac ksiqzkq drugie zycie, dzigki temu
wspieramy EKOLOGIE.

ATMIADYT If oles)

e XBS Logistics rozpoczeto kampanig ,Wiqcz
wyobraznig, wytqgcz pospiech”, promujqcg
bezpieczng jazde. W ramach akcji tablice

n n I “ E rejestracyjne samochodoéw stuzbowych zostaty

wyposazone w hasta przypominajgce o

s n F E l' odpowiedzialnym zachowaniu na drodze.

N SC1 - XX00

@50 WLACZ WYOBRAZNIE = oif WYLACZ POSPIECH
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ESG w firmie XBS Logistics

Spoteczenstwo

e Jako firma wzieliSmy udziat w akcji -
pakowanie — wielkanocnych paczek dla
podopiecznych Fundacji im. Brata Alberta

e XBS PROLOG S.A. w | edycji VELO Kampinos!
To nasza rowerowa inicjatywa ESG, ktéra od
lat promuje pro-zdrowotnqg postawe i
aktywnosé fizyczng wéréd pracownikow.
Wspieranie inicjatyw lokalnych, takich jak
#VELOKampinos, jest wpisane w nasz
program ESG w ramach odpowiedzialnosci
spotecznej.

* W XBS Logistics funkcjonuje ,,Skrzynka Dobrych
Pomystow”, ktéra wspiera dialog pomiegdzy
pracownikami oraz zacheca do zgtaszania
inicjatyw usprawniajgcych funkcjonowanie
firmy. Najlepsze pomysty sqg nagradzane,
promujqc zaangazowanie i wspoéttworzenie
organizaciji.

ekoPOSytywni powered by XBS Group
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ESG w firmie XBS Logistics

Spoteczenstwo

JESTEM
BASADORK?

konkursu e Cztonkini Zarzgdu - Urszula Rgbkowska,
TOP WOMAN dotqgcza do Rady programowej TOP WOMEN
P W M‘}l\ (zgodnie z DEI), tym samym XBS jest w Radzie -
" IX edycji konkursu Top Woman in Real Estate,
Construction & Logistics 2026

e XBS Logistics znalazto sie na LiScie
pracodawcdw najbardziej zaawansowanych w
zakresie zarzgdzania réznorodnosciq i inkluzji w
Polsce 2025, przygotowanej w ramach 6. edycji
badania Diversity IN Check realizowanego
przez Forum Odpowiedzialnego Biznesu.

e Druzyna XBS Logistics wzieta udziat w 20. Onet
Maratonie Sztafet. W formule #BiegambDobrze
wystartowaliSmy 6-osobowym zespotem,
tgczgc sportowq rywalizacje z realnym
wsparciem charytatywnej zbiorki Fundacji
Rak’n’Roll. Wygraj Zycie!
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https://www.linkedin.com/company/responsible-business-forum/
https://www.linkedin.com/search/results/all/?keywords=%23biegamdobrze&origin=HASH_TAG_FROM_FEED
https://www.linkedin.com/company/fundacjaraknroll/?lipi=urn%3Ali%3Apage%3Aorganization_admin_admin_page_posts_published%3B52614914-1b2d-494e-93d5-8299980ca170
https://www.linkedin.com/company/fundacjaraknroll/?lipi=urn%3Ali%3Apage%3Aorganization_admin_admin_page_posts_published%3B52614914-1b2d-494e-93d5-8299980ca170
https://www.linkedin.com/company/fundacjaraknroll/?lipi=urn%3Ali%3Apage%3Aorganization_admin_admin_page_posts_published%3B52614914-1b2d-494e-93d5-8299980ca170

ESG w firmie XBS Logistics

Spoteczenstwo

e XBS Logistics planuje uruchomienie programu
~Safety Eye Challenge”, ktéry poprzez
przyjaznqg rywalizacje miedzy magazynami
bedzie promowat §wiadomos¢ BHP i aktywne
identyfikowanie zagrozeh w miejscu pracy.

ekoPOSytywni powered by XBS Group
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ESG w firmie XBS Logistics

tad korporacyjny

e Mierzymy nasz §lad weglowy

wykorzystujgc wspodtczynniki emisiji
pozyskiwane z ogbélnodostgpnych
zrodet, takich jak biblioteki open
source, m.in. DEFRA.
W

* Raportujemy nasze dziatania z obszaru
ESG, na platformach:

o CDP /
o Wordfavour

o ecoVadis

o Grenometer

o UNGC CoP

e Nasza firma, jako organizacja

ISO 9001 odpowiedzialna spotecznie,
R A ISO 22301
-C (Certification) przyktada szczegdlng wage
do zapewnienia najwyzszej kit Carificalion]
jakosci ustug. Dzieki

ISO 14001 certyfikatom jakosci, ktére o,

‘ LL-C (Certification) uzyskaliS§my, potwierdzamy & IFS
naszq determinacje w Logistics
dbaniu o joko§¢ procesdéw

" ISO 27001 oraz ich ciggte doskonalenie.
LL-C (Certification)

ekoPOSytywni powered by XBS Group



ESG w firmie XBS Logistics
tad korporacyjny

e Firma monitoruje poziomy wynagrodzen,
korzystajgc z platformy Mana HR oraz uczestniczqc
w badaniach wynagrodzen. Pozwala to na biezqce
porébwnywanie oferowanych wynagrodzenf z rynkiem
i dostosowywanie polityki ptacowej do aktualnych
trendow.

Spoétka posiada wszystkie niezbedne polityki
regulujqce kluczowe obszary dziatalnosci, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami i najlepszymi praktykami
rynkowymi. Obejmujg one m.in

e Polityka sygnalistdw — wdrozenie zgodnie z nowymi

obowigzkami natozonymi na pracodawcow;

e Polityka antydyskryminacyjna i antymobbingowa

e Polityka AML (przeciwdziatania praniu pieniedzy)

e Polityka zarzqdzania zasobami wodnymi

e Polityka BHP (bezpieczenstwa i higieny pracy)

e Polityka srodowiskowa

e Polityka wspbtpracy z dostawcami

e Polityka i zasady bezpieczefistwa dla gosci

e Polityka zarzqgdzania odpadami

e Polityka wykorzystania Al w organizacji

e Polityka rekrutacji i etycznego zatrudniania

e Polityka warunkdéw pracy i wellbeing

e Polityka zdrowia i bezpieczehstwa pracownikéw
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ESG w firmie XBS Logistics

tad korporacyjny

\
e Jako cztonek UN Global Compact EARBOUT

Network Poland aktywnie 2024
wspoéitworzymy publikacje Yearbook,
stanowigcq podsumowanie dziatan i :
dobrych praktyk w obszarze
zrbwnowazonego rozwoju

——

e Przeprowadzili§my warsztaty
dotyczgce raportowania ESG
(Procon-Polzak)

e Realizujemy badanie dotyczqgce
aspektéw ESG wsrod naszych
kluczowych dostawcow.

e WzigliSmy udziat w badaniu Diveristy in
Check dotgczajgc do pracodawcodéw
najbardziej zaawansowanych w
zakresie zarzgdzania réznorodnosciq i
inkluzji w Polsce

gy

£
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\ll _ ol

-

ekoPOSytywni powered by XBS Group



ESC w firmie XBS Logistics

tad korporacyjny

e Ekofirmma 2021

¢ Nagroda Sustainability Solution Provider
w kategorii: Transformacja tancucha dostaw.

e Cztonek UN Global Compact

KARTA
ROZNORODNOSCI
KOORDYNOWANA FRIEZ

L1 ODFOWIEDZIALNESO BIZNESU

[\ Eele

e Sygnatariusz Karty R6znorodnosci

}J.J..BRONZI . e

: 202.3 . firma
ecovadis * Przyjaciel natury ) przyjazna
\v i TR

e Brgzowy medal/Odznaka - Ecovadis

ekoPOSytywni powered by XBS Group



	Odpowiedzialnie zmierzamy  w przyszłość!
	ŚRODOWISKO
	SPOŁECZEŃSTWO
	ŁAD KORPORACYJNY


	ŚRODOWISKO
	Ład korporacyjny
	Ład korporacyjny
	Ład korporacyjny


